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s’engagent dans cette aventure. Pourtant, de nombreux obstacles e Lattestation d’honorabilité

viennent compliquer cette mission...
e Prochaine rencontre inter-

Parmi eux : structures
e Des difficultés de recrutement persistantes, malgré les e Campagne d’adhésion 2025
revalorisations salariales, le soutien de la CAF aux journées
pédagogiques et les APP. e Les prochaines formations
e Un cadre réglementaire, batimentaire qui met parfois en difficulté e Concepts & Pratique en pe-
méme les gestionnaires les plus expérimentés. e

e De nouvelles contraintes financiéres pesant sur les collectivités, avec
un impact direct sur les porteurs de projet.

e Des interprétations variables des textes réglementaires selon les
parties concernées.

e Et biensdr... I'élection de Donald Trump | Mais la, je m’égare.

Face a ces défis, une phrase me revient en téte, empruntée aux chants
scouts : « Ensemble, on est mieux. »

Plus que jamais, il est essentiel de se rassembler, de partager nos
expériences et de mutualiser nos ressources pour avancer ensemble.

C’est dans cet esprit que nous vous proposons :

Des groupes de parole pour les directions
Des rencontres inter-structures

Une veille sur les évolutions réglementaires

DN NN

Des réflexions sur les concepts de la Petite Enfance et la vie associative
v' Des formations adaptées a vos besoins

Bonne lecture !
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Les prochains groupes de parole

Cette année, les groupes de parole continuent !
Nous vous donnons rendez-vous dans les mémes espaces :

o A Six-fours le jeudi 6 mars
e A Draguignan le mardi 25 mars.

Ces rencontres sont I'occasion de partager librement vos expériences, d’échanger autour de thématiques qui
vous préoccupent, de questionner le réseau, et trouver du soutien aupres de vos pairs confrontés aux mémes
enjeux professionnels.

Alors, nous espérons vous y retrouver nombreux !
Groupes réservés aux coordinateurs et membres de directions d’associations adhérentes a I’ACEPP83.

Pour vous inscrire ou obtenir des informations, contactez Anais a I’adresse : acepp83.aceppmail@gmail.com

L’attestation d’honorabilité

L'attestation d’honorabilité est mise en place pour renforcer la protection des mineurs et des personnes
vulnérables en s’assurant que les professionnels, bénévoles et intervenants travaillant auprés d’eux n’ont pas
d’antécédents judiciaires incompatibles avec leurs fonctions.

Ainsi, toute personne souhaitant intervenir dans une structure d’accueil du jeune enfant devra apporter la
preuve qu’elle peut exercer aupres des enfants, en demandant une attestation d’honorabilité. Le gestionnaire
devra seulement vérifier la véracité du document.

Sont concernés les assistantes maternelles, les professionnels et bénévoles des EAJE, de la protection de
I'enfance.

Ce dispositif entrera en vigueur dans le Var le 31 mars 2025.

La demande doit se faire par la personne concernée sur la plateforme : https://honorabilte.social.gouv.fr. (Un
soutien des salariés ou bénévoles devra étre organisé pour faire face a des problemes administratifs ou des
difficultés avec I'outil informatique).

Les intervenants aupres des enfants de votre établissement devront fournir cette attestation avant fin
septembre 2025. L’'attestation est valable 3 ans.

Nous y reviendrons lors de notre prochaine rencontre inter-structures !




L’ACEPP83 est heureuse de vous donner rendez-vous pour une rencontre inter-structures le mardi 22 avril
2025 de 9h30 a 17h00. Cette rencontre aura lieu a la Résidence L'ESTERAZUR Chemin de Portal - Quartier La
Grande Bastide - 83340 LE CANNET DES MAURES.

Nous aborderons avec vous |'actualité de la Petite Enfance et du secteur associatif, avec notamment des focus
sur I'attestation d’honorabilité, le référentiel batimentaire, la loi EGALIM, et les orientations politiques. Nous
vous présenterons aussi notre outil pour faciliter le contréle du 40/60 mensuel et du surnombre limité a 100 %
hebdomadaire.

Merci de confirmer votre présence et de nous préciser si vous souhaitez vous joindre a nous pour le déjeuner
afin de réserver les places au restaurant. Vous pouvez vous inscrire en nous téléphonant au 04.83.11.71.87, ou
par mail.

Attention, places limitées et réservées aux structures associatives (et a nos partenaires institutionnels).
Comme d’habitude, nous vous encourageons a venir avec un élu bénévole de votre association !

En espérant vous y rencontrer nombreux(ses).

La campagne d’adhésion est en cours !

Adhérer a I’ACEPP, ce n’est pas seulement cela. C’'est aussi :

v Rejoindre un réseau dynamique de 30 associations départementales et 900 associations au niveau national.
v Partager et mutualiser compétences, savoir-faire et idées pour créer une véritable solidarité entre adhérents.
v Défendre un accueil de qualité pour les enfants et leurs familles en valorisant la coéducation.

v Encourager la participation des parents et leur prise de parole dans les lieux de vie des enfants.

v/ Accompagner les professionnel-les dans leurs parcours de formation et de qualification.

v Soutenir les initiatives innovantes qui favorisent I'implication des parents.

v Agir pour le droit de chacun a s’organiser collectivement et trouver des solutions adaptées a son territoire.

Vous avez des questions ? Vous souhaitez adhérer ? Contactez-nous !

Au plaisir de vous retrouver bientot au sein du réseau ACEPP

Les prochaines formations Acepp83 qui auront lieu au Cannet des Maures :

® Le 24 avril 2025 : Accompagnement a la séparation en structure d’accueil, une communication au plus pres
des besoins psycho affectif de I'enfant et de la famille Murielle CHAUVEAU

® Le 25 avril 2025 : Maltraitance : regard professionnel et accompagnement adapté Murielle CHAUVEAU
® Le 29 avril 2025 : L'équilibre alimentaire dans la petite enfance Stéphanie JOUVE

® Le 06 mai 2025 ACT : Quelle pédagogie pour quelles pratiques ? L'influence des pédagogues Murielle
CHAUVEAU

e Le 13 mai 2025 : A la découverte du développement émotionnel de I’enfant : accueillir et accompagner les
émotions en tant que professionnel en structure collective Murielle CHAUVEAU

e Le 15 mai 2025 : Préparer et mettre en place une observation dans son quotidien Stéfanie PONY

e Le 19 et 20 mai 2025 : Hygiene alimentaire en plan de maitrise sanitaire Estelle SEGONNES

e Le 22 mai 2025 : Se former en pratique musicale dans I'accueil du jeune enfant Michaél HERBAUT

e Le 26 mai 2025 : Réception des plats Estelle SEGONNES

Toutes nos formations sont déclinables en intra, et nous pouvons adapter les programmes en fonction de vos
attentes.
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Pour cette gazette, nous continuons notre série de « Concepts et pratiques » inspirés des évaluations de notre
centre de formation. Cette fois ci, cap sur les émotions !

Reprenons I'étymologie de ce joli mot, a résonnance singuliere. De « EX », qui signifie « extérieur » et
« MOVERE » qui s’y accole, nous pouvons alors définir 'émotion de maniere littérale, comme : « la mise en
mouvement [du corps] lié a un événement extérieur ».

Oui, c’est exactement ca... une émotion, elle nous attrape, nous engorge parfois et agit sur notre corps. Elle nous
interpelle, nous invite a recevoir ce message inconscient...ou pas.

Et a ce moment-la, la maitrise-t-on ? Car telle est la question, une émotion, se contrble-t-elle réellement ? Car
oui, que contrbélons nous finalement ? notre émotion ou l'anticipation de notre émotion ?

Nos cerveaux adultes sont normalement, capables de « gérer » notre « pré » ou « post » émotion, ce qui évite les
fameux « débordements d’émotions », comme par exemple, de ne pas étriper notre cher voisin quand celui-ci
laisse régulierement sa poubelle devant votre porte...

Notre condition d’adulte, nous permet d’étre en osmose avec nos émotions car notre cerveau néo cortex (plus
précisément notre cortex orbi frontal) est suffisamment mature pour avoir la capacité d’accueillir et surtout de
comprendre ce carburant émotionnel qui nous anime et qui nous rend vivant ; et ainsi avoir la capacité de

« gérer » notre avant ou aprés émotion.

Mais le petit d’homme dans tout ¢a ? avec son néo cortex aux prémices de sa maturité, que se passe-t-il a ce
moment-1a ? Aujourd’hui, grace principalement aux neurosciences, nous savons que I'enfant de moins de 3 ans,
est dans I'incapacité neuronale de revenir seul, au point alpha émotionnel, aprés une forte décharge pulsionnelle.

L'adulte qui I'entoure a alors une mission importante : « remplacer » ce cortex en voie de construction, pour
accompagner au mieux lI'enfant vers un développement harmonieux et en douceur. D’ou I'importance d’accueillir
nos propres émotions pour mieux le comprendre afin d’entourer au mieux le tout petit dans ses passages
sensibles.

Alors oui, osons étre les « cortex orbi frontaux » de I'enfant, en accueillant ses tsunamis émotionnels, sans juge-
ment, sans filtre d’adulte, sans « assis toi...et réfléchis a ce que tu as fait... »

Cela vous a donné envie d’en savoir plus ? Retrouvez nos prochaines formations : https://acepp83.fr/catalogue-

de-formations/

Stéfanie Pony, formatrice, accompagnante équipe petite enfance et coach humaniste.

L’ACEPP83 une fédération : Elle est soutenue par :
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Le DEpARTEMENT i

LA VIE ASSOCIATIVE

MINISTERE DES SPORTS,
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